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ELEKTRO LÖB ist Spezialist für das Elektrifizieren und Automatisieren von Maschinen, Anlagen und 

Gebäuden. Auf Kundenwunsch übernehmen wir alle Aufgaben von der Projektleitung und der elektrischen 

Planung über die Programmierung und die computergestützte Erstellung von elektrischen Stromlaufplänen 

und den Schaltschrankbau bis hin zur Installation und Inbetriebnahme vor Ort. 

Wir sind ein mittelständisches und inhabergeführtes Familienunternehmen in der vierten Generation. Familie 

wird bei uns groß geschrieben, denn für den Inhaber sowie die Führungskräfte steht der Mensch im 

Vordergrund. Neben der Arbeit fördern wir den Zusammenhalt unserer MitarbeiterInnen durch vielfältige 

Firmenevents und gemeinsame sportliche Aktivitäten. Da ein Großteil unserer MitarbeiterInnen bereits 

langjährig für uns tätig ist, fühlen wir uns in unserer Philosophie bestätigt. Diese Philosophie tragen wir auch 

zu unseren Partnern, weshalb unser Kundenstamm unsere Fachkompetenz verknüpft mit der Zuverlässigkeit 

eines Familienunternehmens schon seit vielen Jahren schätzt. 

Für unseren Fachbereich Werkstattfertigung suchen wir ab sofort Sie als 

 

Gruppenleiter (m/w/d) Schaltschrankbau 
 
Im Fachbereich Werkstattfertigung fertigen wir auf rund 1.200 Quadratmetern individuelle Schaltschränke 

(Steuerschränke und Leistungsverteiler bis 4000 A) für interne als auch für externe Kunden. 

Um unsere Prozesse effizient zu gestalten, setzten wir bereits verschiedene Maschinen, wie beispielsweise 

Abläng- und Absetzautomaten, ein. Unsere Schaltschrankgehäuse bearbeiten wir mit Hilfe eines CNC-Bohr-

Fräszentrums. Ebenso arbeiten wir an verschieden Optimierungsprojekten und nutzen hierfür auch die 

Chancen der Digitalisierung. Jeder Arbeitsplatz der Schaltschrankverdrahter ist mit einem mobilen PC 

ausgestattet, auf welchem die Stromlaufpläne eingesehen werden können. 

 

Ihre Aufgaben 
Als Gruppenleiter (m/w/d) Schaltschrankbau begleiten Sie unsere Fertigungsaufträge von der 

Angebotskalkulation bis zur Endprüfung der Schaltschränke. 

Sie sind für die Aufbaukonstruktion zuständig und unterstützen die Schaltschrankverdrahter während des 

gesamten Fertigungsprozesses. 

Technische Fragestellungen lösen Sie direkt mit internen und externen Ansprechpartnern wie beispielsweise 

Projektleitern, Zeichnern, Hardwareplanern oder der Werkstattleitung. 

Stefan Löb, geschäftsführender Gesellschafter Elektro Löb GmbH & Co. KG 
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Gemeinsam mit dem Werkstattleiter sowie der Geschäftsführung sorgen Sie für die kontinuierliche 

Verbesserung unserer Fertigungsprozesse. 

 

Ihr Profil 

Für die Eignung der Position haben sie bereits ein abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker 

abgeschlossen, die sie idealerweise mit mehrjähriger Berufserfahrung im Schaltschrankbau und/oder einem 

Techniker/Meister abrunden können. 

Das Arbeiten am PC mit diversen Softwarepaketen fällt Ihnen leicht, idealerweise sind Sie bereits sicher im 

Umgang mit Software wie Microsoft Office oder haben Erfahrungen mit Kalkulationssystemen (ERP) sowie 

Konstruktionssoftware (Autocad) und Stromlaufplaneditoren (Skemdit). 

Darüber hinaus sind gängige Vorschriften und Normen des Schaltschrankbaus für Sie kein Neuland. 

Im Zuge Ihrer bisherigen Tätigkeit konnten Sie bereits erste Erfahrungen in der Mitarbeiterführung sowie im 

Umgang mit anderen Projektbeteiligten sammeln. 

 

Wir bieten Ihnen 

Als Familienunternehmen in 4. Generation ist es uns wichtig, dass es unseren Mitarbeitern gut geht. Wir 

setzen auf langfristige Unternehmenszugehörigkeiten und bieten daher von Beginn an: 

• Leistungsgerechte, übertarifliche Entlohnung 

• Urlaubsgeld 

• Weihnachtsgeld 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Eine betriebliche Altersvorsorge 

• 30 Urlaubstage 

• Ein subventioniertes Jobrad (Bikeleasing) 

 

Sie erfüllen nicht alle gewünschten Anforderungen? Kein Problem! Im Zuge des Einstellungsverfahrens 

können wir gerne gemeinsame Maßnahmen für Ihre individuelle Weiterentwicklung festlegen. Schließlich 

wollen wir Sie als langfristigen Mitarbeiter für unser Team gewinnen und aufbauen sowie individuelle 

Aufstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten bieten. 

Gemeinschaft und das Gefühl von Firmenzugehörigkeit ist uns sehr wichtig. Daher bieten wir verschiedene 

Firmenevents, sodass hoffentlich auch für Sie etwas dabei ist. Beispiele sind: 

• Gemeinsamer Karnevalsausflug an Altweiber 

• Gemeinsames Forellenangeln 

• Eine Motorradtour 

• Ein Fußballturnier (in WM und EM-Jahren) 

• Oktoberfeste (in nicht WM- oder EM-Jahren) 

• Teilnahme am RUN and FUN MG 

• Eine Weihnachtsfeier 

• Ein jährliches Treffen auf dem Weihnachtsmarkt 
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Auch unter der Woche wird in unserer Werkstatt Wert auf gemeinsame Pausenzeiten gelegt. Wir: 

• Bestellen gemeinsam mit den Kollegen gelegentlich Pizza 

• oder legen ein paar Würstchen in unseren Würstchenautomaten. 

• Darüber hinaus gibt es einen subventionierten Kaffeeautomaten. 

  
Fühlen Sie sich angesprochen? Wenn ja, dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung. 

Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins 
per Post oder E-Mail an Frau Dinah Kluth, bewerbung@elektro-loeb.de. 
 
Für einen vorherigen Kontakt und Ihre Fragen steht Ihnen in der Fachabteilung Herr Guido Aretz unter Telefon 
02161 / 69469-0 zur Verfügung. 
Selbstverständlich bearbeiten wir Ihre Bewerbung vertraulich und halten die gültigen 
Datenschutzbestimmungen ein. 
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